
Социальная поддержка работников университета

  

В целях оказания социальной поддержки работников университета ректоратом ЧувГУ
имени И.Н. Ульянова принято решение оказать материальную помощь работникам
университета, принятым на работу до 1 сентября 2017 года включительно, состоящим в
штате университета на основной работе и фактически проработавшим с 1 сентября 2017
года по 31 августа 2018 года, в следующих размерах:

  

Профессорско- преподавательский состав – 5 000 руб.

  

Научные работники – 5 000 руб.

  

Административно-управленческий персонал – 2 500 руб.

  

Учебно-вспомогательный персонал – 2 500 руб.

  

Прочий обслуживающий персонал – 1000 руб.

  

Работающим на условиях неполного рабочего времени из числа вышеуказанных
работников:

  

- профессорско-преподавательскому составу, установить выплату исходя из учебной
нагрузки на 2017-2018 учебный год по состоянию на 30 июня 2018 г.;

  

- другим категориям работников установить выплату исходя из размера ставки.

  

Кроме того, с 1 октября 2018 года на 1 500 рублей будут увеличены размеры
должностных окладов работников университета.
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